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En estos boletines se recogen las noticias más relevantes en materia de accesibilidad 

universal, discapacidad, inclusión social y acciones que se desarrollan en beneficio de 
la accesibilidad universal sin ser estrictos, y según el criterio de la Oficina Virtual de 

Accesibilidad Universal (OVAU). 

En el apartado de noticias destacadas se recogen aquellas que tratan el tema concreto 
de la accesibilidad universal. 

Los apartados de Asturias y España se dividen en los siguientes temas, aunque en oca-
siones no se encuentren artículos para alimentar estas categorías:  

 ADMINISTRACIÓN 

 ACCIONES Y PROYECTOS 

 CULTURA 

 DEPORTES 

 ENTIDADES 

 TECNOLOGÍA 

Y el orden dentro de estas categorías es de la fecha más reciente a la más antigua del 
mes. 
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1. NOTICIAS DESTACADAS 

 

(28 de febrero de 2023). POR FIN, UNA RAMPA BIEN PUESTA. El País.  

“En primer lugar, pensaron en todos. Todos son los niños y los ancianos, la gente con 
movilidad reducida, los jóvenes, los turistas y hasta los fieles que acudían a rendir tri-
buto a la beata. Todos tenían que poder llegar, lo que se llama accesibilidad universal.” 

 

(14 de febrero de 2023). LAS PREMIADAS PLANTEAN COMO DESAFÍO LA ACCESIBILI-
DAD UNIVERSAL DE TODOS LOS AVANCES. El Comercio. 

“La mesa redonda con Inma Bermúdez, Rocío Arroyo y Alba González resalta el poten-

cial del diseño para aportar «conocimiento útil».  El diseño no solo es un medio para 
hacer cosas bellas y útiles. En el potencial de sus creadores existen recursos que pueden 
ayudar a toda la sociedad y que superan las barreras que tradicionalmente tienen aco-

tadas”. 

 

 

 

  

https://elpais.com/cultura/del-tirador-a-la-ciudad/2023-02-28/por-fin-una-rampa-bien-puesta.html?rel=buscador_noticias
https://www.elcomercio.es/tecnologia/asturias-innova/premiadas-plantean-desafio-20230214002314-ntvo.html
https://www.elcomercio.es/tecnologia/asturias-innova/premiadas-plantean-desafio-20230214002314-ntvo.html
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2. Asturias 

 

Administración 

 

(27 de febrero de 2023). ENRIQUE RODRÍGUEZ NUÑO, DIRECTOR GENERAL DE SER-
VICIOS SOCIALES Y MAYORES: "EN DOS MESES SE NOTARÁ LA MEJORA DE PLAZOS 
DE VALORACIÓN DE LA DISCAPACIDAD". La Nueva España.  

"Los servicios sociales han pasado de algo pequeño a convertirse en el cuarto pilar del 
Estado del bienestar". 

 

(22 de febrero de 2023). EL PRINCIPADO URGE A INTEGRAR LAS VALORACIONES DE 
LA DEPENDENCIA Y LA DISCAPACIDAD. La Nueva España. 

“Derechos Sociales promoverá el acogimiento de menores de 10 años en familias”. 

 

(13 de febrero de 2023). EL REY RECLAMA UN FUTURO BASADO EN CONOCIMIENTO, 
INCLUSIÓN E IGUALDAD. El Diario.  

“El rey Felipe VI ha destacado este lunes la importancia de la innovación y el diseño 

para una sociedad como la española, “en creciente compromiso con un futuro que, 
necesariamente, ha de estar basado en el conocimiento, la sostenibilidad medioambien-
tal, la inclusión social y la igualdad entre hombres y mujeres””. 

 

(05 de febrero de 2023). PODEMOS ASTURIAS - PODEMOS ASTURIES PRESENTA LA 
COMISIÓN SECTORIAL DE DIVERSIDAD FUNCIONAL PARA PROMOVER LA INTEGRA-
CIÓN REAL EN LA SOCIEDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. El Buscolu.  

“La jornada estuvo marcada por la reivindicación de este colectivo cuyas prioridades 

son la sensibilización de la sociedad hacia la diversidad funcional, el empoderamiento y 
activismo del colectivo y la observación del cumplimiento de los derechos desde las 

administraciones públicas”. 

  

https://www.lne.es/asturias/2023/02/27/meses-notara-mejora-plazos-valoracion-83768717.html
https://www.lne.es/asturias/2023/02/27/meses-notara-mejora-plazos-valoracion-83768717.html
https://www.lne.es/asturias/2023/02/27/meses-notara-mejora-plazos-valoracion-83768717.html
https://www.lne.es/asturias/2023/02/22/principado-urge-integrar-valoraciones-dependencia-83416938.html
https://www.lne.es/asturias/2023/02/22/principado-urge-integrar-valoraciones-dependencia-83416938.html
https://www.eldiario.es/cultura/rey-reclama-futuro-basado-conocimiento-inclusion-e-igualdad_1_9948446.html
https://www.eldiario.es/cultura/rey-reclama-futuro-basado-conocimiento-inclusion-e-igualdad_1_9948446.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-asturias/podemos-asturias---podemos-asturies-presenta-la-comision-sectorial-de-diversidad-funcional-para-promover-la-integracion-real-en-la-sociedad-de-personas-con-discapacidad-11268905.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-asturias/podemos-asturias---podemos-asturies-presenta-la-comision-sectorial-de-diversidad-funcional-para-promover-la-integracion-real-en-la-sociedad-de-personas-con-discapacidad-11268905.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-asturias/podemos-asturias---podemos-asturies-presenta-la-comision-sectorial-de-diversidad-funcional-para-promover-la-integracion-real-en-la-sociedad-de-personas-con-discapacidad-11268905.html


 

 

 

  

 

Página 7 de 18 

 

Acciones Y Proyectos 

 

(19 de febrero de 2023). DERECHOS SOCIALES PONDRÁ EN MARCHA EN NAVA EL PRI-

MER CENTRO MULTISERVICIOS PARA LA PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA Y EL CUI-
DADO EN ENTORNOS RURALES. El Buscolu.  

““Con el nuevo equipamiento”, ha explicado Melania Álvarez, “estos servicios serán am-

pliados de forma notable y el centro será el lugar desde el que se coordinen las diferen-
tes actividades desarrolladas en el ámbito de los cuidados y la dependencia de todo el 
concejo””. 

 

(06 de febrero de 2023). EL PRINCIPADO AMPLIARÁ ESTE AÑO EL CENTRO DE SALUD 
DE NOREÑA. El Comercio.  

“«Cuando voy a pedir algo al Principado es porque voy asesorada por los trabajadores 
del gremio, ellos me dicen sus necesidades y yo las transmito y este ha sido el caso», 

comentó sobre la importancia de contar con más espacio en el centro de salud, que 
«será más cómodo para el usuario». También se mejorará la accesibilidad del edificio, 

«fundamental» en este tipo de equipamientos”. 

 

 

Cultura 

 

(28 de febrero de 2023). VALDEDIÓS, AL ALCANCE DE TODOS: UN VÍDEO DESCUBRE 

LOS SECRETO DEL ENCLAVE A PERSONAS CON DISCAPACIDAD AUDITIVA. La Nueva 
España.  

“El objetivo es dar un paso más hacia una “cultura universal accesible”. “Valdediós tiene 

un lugar privilegiado en nuestra región, por eso lo hemos incorporado a nuestra serie 
de vídeos sobre el Prerrománico”, explicó la presidenta de Adapa, Teresa Pardo”. 

 

(01 de febrero de 2023). II FESTIVAL DE CINE Y MÚSICA DE LLANES ORIÉNTATE. El 

Buscolu.  

https://www.elbuscolu.com/noticias-nava/derechos-sociales-pondra-en-marcha-en-nava-el-primer-centro-multiservicios-para-la-promocion-de-la-autonomia-y-el-cuidado-en-entornos-rurales-11268994.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-nava/derechos-sociales-pondra-en-marcha-en-nava-el-primer-centro-multiservicios-para-la-promocion-de-la-autonomia-y-el-cuidado-en-entornos-rurales-11268994.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-nava/derechos-sociales-pondra-en-marcha-en-nava-el-primer-centro-multiservicios-para-la-promocion-de-la-autonomia-y-el-cuidado-en-entornos-rurales-11268994.html
https://www.elcomercio.es/asturias/siero-centro/principado-ampliara-centro-20230206000619-ntvo.html
https://www.elcomercio.es/asturias/siero-centro/principado-ampliara-centro-20230206000619-ntvo.html
https://www.lne.es/villaviciosa/2023/02/28/valdedios-alcance-video-descubre-secreto-83843325.html
https://www.lne.es/villaviciosa/2023/02/28/valdedios-alcance-video-descubre-secreto-83843325.html
https://www.lne.es/villaviciosa/2023/02/28/valdedios-alcance-video-descubre-secreto-83843325.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-llanes/ii-festival-de-cine-y-musica-de-llanes-orientate-11268883.html
https://www.elbuscolu.com/noticias-llanes/ii-festival-de-cine-y-musica-de-llanes-orientate-11268883.html
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“Cabe resaltar que el Festival de Cine y Música de Llanes se abre, por primera vez, a la 

inclusión de públicos con discapacidad auditiva a sus sesiones de cine. Para ello, incor-
porará subtítulos en todas las proyecciones del Festival. Esta iniciativa nace con los 

objetivos de diversificar en públicos, tender puentes para la inclusión de toda clase de 
personas en la participación del certamen, eliminar barreras que discriminan a las per-
sonas de distintas capacidades y hacer llegar más lejos los trabajos cinematográficos 

rodados en el oriente asturiano”. 

 

 

Deportes 

 

(27 de febrero de 2023). LECCIÓN SOBRE RUEDAS EN EL COLEGIO DE SAN CUCAO: 

LOS NIÑOS RECIBEN UNA CLASE DE INCLUSIÓN DE LA MANO DE UN COLECTIVO CON 
DISCAPACIDAD. La Nueva España.  

“La actividad, desarrollada con los escolares de quinto y sexto curso, consistió en un 

juego inmersivo con los chavales como protagonistas. Para ello tuvieron que sentarse 
en sillas de ruedas desde las que aprendieron cómo se practica deporte cuando no se 

puede caminar: disciplinas como baloncesto, bádminton o boccia fueron las protagonis-
tas de una sesión para ver el mundo desde una nueva perspectiva”. 

 

 

Entidades 

 

(24 de febrero de 2023). LA FUNDACIÓN VINJOY LOGRÓ LA INSERCIÓN DE 300 PER-
SONAS CON DISCAPACIDAD EN 2022. La Nueva España.  

“El organismo pone en marcha una iniciativa para facilitar la incorporación de personas 

con problemas físicos o mentales a las empresas asturianas”. 

 

 

  

https://www.lne.es/llanera/2023/02/27/leccion-ruedas-colegio-san-cucao-83766293.html
https://www.lne.es/llanera/2023/02/27/leccion-ruedas-colegio-san-cucao-83766293.html
https://www.lne.es/llanera/2023/02/27/leccion-ruedas-colegio-san-cucao-83766293.html
https://www.lne.es/oviedo/2023/02/24/fundacion-vinjoy-logro-insercion-300-83613378.html
https://www.lne.es/oviedo/2023/02/24/fundacion-vinjoy-logro-insercion-300-83613378.html
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Tecnología 

 

(02 de febrero de 2023). PAJARES, PIONERA EN ACCESIBILIDAD EN TELECABINA: «ES 

ALGO ÚNICO». El Comercio.  

“«Nace de fruto de la colaboración con la propia estación; empezamos a poner ideas 
encima de la mesa y tenemos que agradecer al director, Javier Martínez Iglesias, su 

implicación ya que la estación ha logrado ser pionera en este ámbito. Sin este 'invento', 
sería imposible»”. 

  

https://www.elcomercio.es/asturias/cuencas/pajares-pionera-accesibilidad-20230202013202-nt.html
https://www.elcomercio.es/asturias/cuencas/pajares-pionera-accesibilidad-20230202013202-nt.html
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3. España 

 

Administración 

 

(24 de febrero de 2023). ¿TE PUEDE QUITAR LA DGT EL CARNET SI HAS SUFRIDO UN 
ICTUS U OTRO PROBLEMA DE SALUD DISCAPACITANTE? La Vanguardia.  

“Al ver modificadas sus condiciones psicofísicas respecto al momento en que obtuvieron 

el permiso, estas personas tienen que realizar una prueba de evaluación de conducción 
para poder seguir conduciendo. De lo contrario, no podrán volver a ponerse al volante”. 

 

(14 de febrero de 2023). ADESP DA UN PASO AL FRENTE PARA LOGRAR LA PLENA 
INCLUSIÓN. Marca.  

“La nueva Ley del Deporte indica una hoja de ruta para que los deportistas con disca-
pacidad sean integrados en la Federación del deporte que practiquen. Es un gran desafío 
porque implica a Federaciones, deportistas, clubes, Comunidades Autónomas... Por eso, 

ADESP ha decidido tomar la iniciativa y liderar el proceso”. 

 

 

Acciones Y Proyectos 

 

(17 de febrero de 2023). “Y AHORA ¿QUÉ HACEMOS?”: NACE UNA PLATAFORMA DE 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE QUEDAN EN UN LIMBO AL CUMPLIR LOS 21. El 
Diario.  

“Destaca que las administraciones suelen explicar a las familias los motivos por los que 

no pueden acceder a determinados recursos, pero muchas veces no les dan luz sobre 
lo que sí podrían hacer. Por ello, con esta plataforma quieren visibilizar estas realidades 

y seguir luchando por más recursos para sus hijos e hijas”. 

 

  

https://www.lavanguardia.com/motor/normativa/20230224/8755673/dgt-quitar-carnet-conducir-sufrir-ictus-discapacidad.html
https://www.lavanguardia.com/motor/normativa/20230224/8755673/dgt-quitar-carnet-conducir-sufrir-ictus-discapacidad.html
https://www.marca.com/paralimpicos/2023/02/14/63ea6f69268e3ee24a8b459c.html
https://www.marca.com/paralimpicos/2023/02/14/63ea6f69268e3ee24a8b459c.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html


 

 

 

  

 

Página 11 de 18 

 

(17 de febrero de 2023). PROYECTO RESPONSE: MUJERES CON DISCAPACIDAD Y PRE-
VENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO. Plena Inclusión. 

“Los datos confirman la prevalencia de la violencia de género (VG) contra las mujeres 

con discapacidad: 8 de cada 10 mujeres con discapacidad que participaron en el estudio 
han sido víctimas de VG. Ante la traumática experiencia, muchas eligen permanecer en 

silencio o hablar solo tras un largo período de tiempo. Las que han roto el silencio 
relataron principalmente experiencias negativas sobre cómo fueron apoyadas después 
de la agresión.” 

 

(12 de febrero de 2023). ¿DE QUÉ SIRVEN LAS LEYES SI NO SE ENTIENDEN? LECTURA 

FÁCIL PARA “EXPANDIR” LA DEMOCRACIA PARLAMENTARIA. El Diario. 

““Todos tenemos derecho a poder leer estas leyes”, reflexiona Lorena. Estas seis per-
sonas con discapacidad intelectual trabajan desde 2018 en convertir complejos textos 

públicos para que sean accesibles para todas las personas”. 

 

(01 de febrero de 2023). 160 EMPLEADOS PÚBLICOS DE MUSEOS Y BIBLIOTECAS RE-
CIBIRÁN FORMACIÓN EN ACCESIBILIDAD COGNITIVA. Plena Inclusión. 

“El propósito de la iniciativa es fomentar una Administración pública más accesible y 

fácil de entender para todas las personas. Aunque se trata de un tipo de accesibilidad 
que beneficia de forma especial a personas con discapacidad intelectual, mayores con 

deterioro cognitivo o migrantes, entre otros perfiles. Esta formación es parte de las 
actividades del Centro Español de Accesibilidad Cognitiva (CEACOG), que depende del 
Real Patronato Sobre Discapacidad y gestiona Plena inclusión, y es un servicio público 

que impulsa e investiga la accesibilidad cognitiva en todo el Estado.” 

 

 

Cultura 

 

(28 de febrero de 2023). MARÍA FERNÁNDEZ: “LOS ENEMIGOS EN LA PREVENCIÓN DEL 
CÁNCER SON LA DESINFORMACIÓN Y EL MARKETING DE LAS TABACALERAS”. El País.  

“En España lo tenéis mucho mejor en términos de acceso, no hay tantas desigualdades 
como en Estados Unidos, pero aún existen. A veces, es desigualdad en el sentido de 

que las personas con educación entienden más sobre los riesgos o dónde tienen que ir 

https://www.plenainclusion.org/noticias/proyecto-response-mujeres-con-discapacidad-y-prevencion-de-la-violencia-de-genero/
https://www.plenainclusion.org/noticias/proyecto-response-mujeres-con-discapacidad-y-prevencion-de-la-violencia-de-genero/
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/social/sirven-leyes-si-no-entienden-lectura-facil-expandir-democracia-parlamentaria_1_9937674.html
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/social/sirven-leyes-si-no-entienden-lectura-facil-expandir-democracia-parlamentaria_1_9937674.html
https://www.plenainclusion.org/noticias/160-empleados-publicos-de-museos-y-bibliotecas-recibiran-formacion-en-accesibilidad-cognitiva/
https://www.plenainclusion.org/noticias/160-empleados-publicos-de-museos-y-bibliotecas-recibiran-formacion-en-accesibilidad-cognitiva/
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-02-28/maria-fernandez-los-enemigos-en-la-prevencion-del-cancer-son-la-desinformacion-y-el-marketing-de-las-tabacaleras.html?rel=buscador_noticias
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-02-28/maria-fernandez-los-enemigos-en-la-prevencion-del-cancer-son-la-desinformacion-y-el-marketing-de-las-tabacaleras.html?rel=buscador_noticias
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para acceder [al sistema]; esto, para una persona migrante o con menos educación o 

recursos, es muy difícil”. 

(24 de febrero de 2023). LAS PERSONAS CON TRASTORNO MENTAL GRAVE PIERDEN 
DE MEDIA MÁS DE 10 AÑOS DE VIDA LABORAL: “LA GENTE SIGUE SINTIENDO UNA 

DESCONFIANZA ATROZ”. El País.  

“La enfermedad mental sigue siendo un lastre para muchas personas a la hora de ac-
ceder o mantenerse en el mercado laboral. Según el último informe del INE El empleo 
de las personas con discapacidad, correspondiente al año 2021, solo el 17,7% de las 

personas diagnosticadas con trastorno mental grave en España tiene un empleo.” 

 

(24 de febrero de 2023). LA ACCESIBILIDAD ES VIDA. El Diario.  

“Suena la campanita de Whatsapp. Mi amigo me avisa de que lleva veinte minutos en 

la parada sin subir al bus. La rampa no funciona. ¿Cómo? Que no funciona. ¿Nadie se 
ocupa de revisar el mecanismo para asegurarse de que presta el servicio?”. 

 

(19 de febrero de 2023). ASÍ PUEDES SOLICITAR LA TARJETA DE APARCAMIENTO PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Todo Disca.  

“La tarjeta de aparcamiento para personas con discapacidad, también conocida como 
tarjeta PMR, da la opción a los usuarios que necesitan silla de ruedas a usar los espacios 
reservados para personas con movilidad reducida. Esta tiene validez en toda España. 

Pero además también puede ser utilizada en otros países de la Unión Europea, en los 
términos que establezcan las normas nacionales de los Estados miembros”. 

 

(11 de febrero de 2023). MULA RECIBE A UN CENTENAR DE PERSONAS CON DISCAPA-

CIDAD INTELECTUAL Y DE DESARROLLO EN SU INICIO DEL CAMINO DE LEVANTE. El 
Diario.  

“Cerca de un centenar de personas con discapacidad intelectual y de desarrollo reco-

rrerán el Camino de Levante con destino Caravaca de la Cruz en un total de cuatro 
etapas no consecutivas, cuya finalización está prevista para el 3 de junio”. 

 

 

  

https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-02-24/las-personas-con-trastorno-mental-grave-pierden-de-media-mas-de-10-anos-de-vida-laboral-la-gente-sigue-sintiendo-una-desconfianza-atroz.html?rel=buscador_noticias
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-02-24/las-personas-con-trastorno-mental-grave-pierden-de-media-mas-de-10-anos-de-vida-laboral-la-gente-sigue-sintiendo-una-desconfianza-atroz.html?rel=buscador_noticias
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-02-24/las-personas-con-trastorno-mental-grave-pierden-de-media-mas-de-10-anos-de-vida-laboral-la-gente-sigue-sintiendo-una-desconfianza-atroz.html?rel=buscador_noticias
https://www.eldiario.es/retrones/accesibilidad-vida_132_9949912.html
https://www.tododisca.com/solicitar-tarjeta-aparcamiento-personas-discapacidad/
https://www.tododisca.com/solicitar-tarjeta-aparcamiento-personas-discapacidad/
https://www.eldiario.es/murcia/municipios/mula-recibe-centenar-personas-discapacidad-intelectual-desarrollo-inicio-camino-levante_1_9954567.html
https://www.eldiario.es/murcia/municipios/mula-recibe-centenar-personas-discapacidad-intelectual-desarrollo-inicio-camino-levante_1_9954567.html
https://www.eldiario.es/murcia/municipios/mula-recibe-centenar-personas-discapacidad-intelectual-desarrollo-inicio-camino-levante_1_9954567.html
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Deportes 

 

(20 de febrero de 2023). DALIA SANTIAGO, LA GRAN ESPERANZA DEL TAEKWONDO 

PARALÍMPICO EN PARÍS. Marca. 

“Siempre se ha entrenado y competido con gente sin discapacidad. Desde que forma 
parte del equipo nacional paralímpico (2019) acumula, entre otros, un oro y una plata 

europea, y cuatro medallas en Grand Prix (un oro y tres bronces)”. 

 

 

(20 de febrero de 2023). EL BENITO VILLAMARÍN BATE EL RÉCORD DEL PARTIDO MÁS 
INCLUSIVO DEL MUNDO. Marca. 

“Una fiesta de la inclusión a la que acudieron personas de otras ciudades de España, de 

Portugal, El Salvador o Francia. En la previa, en el entorno del estadio, el público disfrutó 
de exhibiciones de deporte adaptado con los equipos Sitting Volley Sevilla y Sevilla Quad 

Rugby. También se estrenaron las guías de partido en pictogramas y otra en lectura 
fácil, herramientas de accesibilidad cognitiva”. 

 

 

Entidades 

 

(28 de febrero de 2023). LA PLATAFORMA ESTATAL DE REPRESENTANTES DE PERSO-
NAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y DEL DESARROLLO APRUEBA SU PLAN DE 

ACCIÓN 2023. Plena Inclusión.  

“Los 4 objetivos para 2023 son: aumentar la participación, aumentar las alianzas con 
otras organizaciones, cumplir con el plan de incidencia y crear un plan de comunica-
ción”. 

 

(21 de febrero de 2023). CABIFY Y FUNDACIÓN ONCE DEL PERRO GUÍA TRABAJARÁN 
PARA MEJORAR LA EXPERIENCIA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL QUE 
USAN LA APP.  ONCE.  

https://www.marca.com/paralimpicos/2023/02/20/63f1eeba22601d28408b457f.html
https://www.marca.com/paralimpicos/2023/02/20/63f1eeba22601d28408b457f.html
https://www.marca.com/futbol/betis/2023/02/20/63f3becfca4741e62a8b459c.html
https://www.marca.com/futbol/betis/2023/02/20/63f3becfca4741e62a8b459c.html
https://www.plenainclusion.org/noticias/la-plataforma-estatal-de-representantes-de-personas-con-discapacidad-intelectual-y-del-desarrollo-aprueba-su-plan-de-accion-2023/
https://www.plenainclusion.org/noticias/la-plataforma-estatal-de-representantes-de-personas-con-discapacidad-intelectual-y-del-desarrollo-aprueba-su-plan-de-accion-2023/
https://www.plenainclusion.org/noticias/la-plataforma-estatal-de-representantes-de-personas-con-discapacidad-intelectual-y-del-desarrollo-aprueba-su-plan-de-accion-2023/
https://www.once.es/noticias/cabify-y-fundacion-once-del-perro-guia-trabajaran-para-mejorar-la-experiencia-de-las-personas-con-discapacidad-visual-que-usan-la-app
https://www.once.es/noticias/cabify-y-fundacion-once-del-perro-guia-trabajaran-para-mejorar-la-experiencia-de-las-personas-con-discapacidad-visual-que-usan-la-app
https://www.once.es/noticias/cabify-y-fundacion-once-del-perro-guia-trabajaran-para-mejorar-la-experiencia-de-las-personas-con-discapacidad-visual-que-usan-la-app
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“Conscientes de la importancia que tiene para una persona con discapacidad visual des-

plazarse de forma segura por la ciudad, ambas entidades colaborarán durante 2023 en 
diferentes actividades para formar y sensibilizar a empleados de Cabify y socios con-

ductores colaboradores, a nivel nacional e internacional, en relación a los retos a los 
que se enfrentan las personas ciegas y explicar la importancia de integrar a personas 
con discapacidad en los equipos de Cabify”. 

 

(20 de febrero de 2023). TALAVERA ESTRENA UNA PÁGINA WEB DEDICADA A MEJORAR 

LA INTEGRACIÓN LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. El Diario.  

“Tras distintas reuniones con la asociación Down Talavera, se ha puesto en marcha una 
nueva sección web en la página www.ipetalavera.es llamada 'Empresas con responsa-

bilidad social corporativa', donde explica los beneficios que tienen las empresas a la 
hora de dar una oportunidad laboral a chicos y chicas con discapacidad, según ha infor-

mado el Ayuntamiento en nota de prensa”. 

 

(20 de febrero de 2023). XABIER ETXEBERRIA: «UNA COMUNIDAD ES ÉTICA CUANDO 
RESPETA LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS QUE ACOGE». Plena Inclusión.  

“El catedrático emérito de la U. de Deusto ha defendido que toda persona, en este caso 

hablando de las personas con discapacidad intelectual, «tienen el derecho a elegir una 
vida lo más independientemente posible con los apoyos precisos».” 

 

(18 de febrero de 2023). DÍA INTERNACIONAL DEL SÍNDROME DE ASPERGER 2023: LA 

LUCHA POR EL RECONOCIMIENTO DE LA DISCAPACIDAD SOCIAL. Todo Disca.  

“A día de hoy aún existe un significativo desconocimiento, entre los profesionales y la 
sociedad en general, de las características del síndrome de Asperger. Por todo ello, las 
familias y las propias personas con Asperger luchan por visibilizar su situación y nece-

sidades. Este trastorno que afecta al neurodesarrollo implica unos niveles de inteligencia 
en la media y un buen nivel de lenguaje. Sin embargo, como todos los TEA, cuentan 

grandes alteraciones en la comunicación y comprensión social. Estas se manifiestan en 
un comportamiento rígido, unos intereses restringidos y dificultades para comprender 
las reglas sociales y el lenguaje no formal”. 

 

  

https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/emprende-a-diario/talavera-estrena-pagina-web-dedicada-mejorar-integracion-laboral-personas-discapacidad_132_9969480.html
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/emprende-a-diario/talavera-estrena-pagina-web-dedicada-mejorar-integracion-laboral-personas-discapacidad_132_9969480.html
https://www.plenainclusion.org/noticias/xabier-etxebarria-una-comunidad-es-etica-cuando-respeta-la-dignidad-de-las-personas-que-acoge/
https://www.plenainclusion.org/noticias/xabier-etxebarria-una-comunidad-es-etica-cuando-respeta-la-dignidad-de-las-personas-que-acoge/
https://www.tododisca.com/dia-internacional-sindrome-asperger-2023/
https://www.tododisca.com/dia-internacional-sindrome-asperger-2023/
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(17 de febrero de 2023). “Y AHORA ¿QUÉ HACEMOS?”: NACE UNA PLATAFORMA DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD QUE QUEDAN EN UN LIMBO AL CUMPLIR LOS 21. El 

Diario.  

“Destaca que las administraciones suelen explicar a las familias los motivos por los que 
no pueden acceder a determinados recursos, pero muchas veces no les dan luz sobre 

lo que sí podrían hacer. Por ello, con esta plataforma quieren visibilizar estas realidades 
y seguir luchando por más recursos para sus hijos e hijas”. 

 

(10 de febrero de 2023). PATXI VERA CONOCE DE PRIMERA MANO LA LABOR DEL 
GRUPO SOCIAL ONCE EN LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA. ONCE.  

“El Defensor del Pueblo ha recorrido las dependencias de la sede de la ONCE en Pam-
plona, y ha recibido explicaciones por parte de varias personas especializadas los dis-
tintos servicios que ofrece la ONCE a las personas ciegas o con discapacidad visual de 

la Comunidad Foral, como formación y acceso al empleo, educación y elaboración de 
material adaptado a todos los niveles de estudio, autonomía personal, cultura, ocio, 

deporte, apoyo a las personas mayores y otras iniciativas habituales de la Organiza-
ción”. 

 

(08 de febrero de 2023). PLENA INCLUSIÓN DEMANDA UNA PROFUNDA REFORMA DE 

LA POLÍTICA DE CUIDADOS DIRIGIDA A LAS PERSONAS CON MÁS NECESIDADES DE 
APOYOS. Plena Inclusión.  

“Plena inclusión valora necesaria una estrategia concertada por administraciones local, 
autonómica y estatal. Una coherencia de políticas que promueva una coordinación so-

cial, sanitaria de vivienda, etc. Todo ello para promover que la ciudadanía sea quien 
concite la organización del futuro sistema, frente al actual modelo donde las personas 

se ajustan a un modelo rígido, limitado y que no promueve la inclusión.” 

 

(08 de febrero de 2023). CERMI PREMIA AL ‘PROYECTO RUMBO’ COMO MEJOR PRÁC-
TICA DE COLABORACIÓN ASOCIATIVA. Confederación ASPACE. 

 “Con este galardón, el CERMI reconoce públicamente esta iniciativa colaborativa entre 

distintas organizaciones del Tercer Sector, las cuales plantean implementar un nuevo 
modelo de apoyo a la autonomía personal y al cuidado de personas con discapacidad, 
especialmente aquellas con mayores necesidades de apoyo, mediante la combinación 

de servicios y recursos, impulsando la vida independiente y facilitando formas de vida 
inclusivas en condiciones de seguridad, accesibilidad y bienestar”. 

https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html
https://www.eldiario.es/canariasahora/sociedad/ahora-nace-plataforma-personas-discapacidad-quedan-limbo-cumplir-21_1_9961956.html
https://www.once.es/noticias/patxi-vera-conoce-de-primera-mano-la-labor-del-grupo-social-once-en-la-comunidad-foral-de-navarra
https://www.once.es/noticias/patxi-vera-conoce-de-primera-mano-la-labor-del-grupo-social-once-en-la-comunidad-foral-de-navarra
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-demanda-una-profunda-reforma-de-la-politica-de-cuidados-dirigida-a-las-personas-con-mas-necesidades-de-apoyos/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-demanda-una-profunda-reforma-de-la-politica-de-cuidados-dirigida-a-las-personas-con-mas-necesidades-de-apoyos/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-demanda-una-profunda-reforma-de-la-politica-de-cuidados-dirigida-a-las-personas-con-mas-necesidades-de-apoyos/
https://www.aspace.org/noticia/1327/cermi-premia-al-proyecto-rumbo-como-mejor-practica-de-colaboracion-asociativa
https://www.aspace.org/noticia/1327/cermi-premia-al-proyecto-rumbo-como-mejor-practica-de-colaboracion-asociativa
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(06 de febrero de 2023). PROFESIONALES ASPACE REFLEXIONAN SOBRE UN MODELO 
DE VIDA INDEPENDIENTE PARA LAS PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL. Confede-

ración ASPACE.  
“El grupo de trabajo considera que para que la vida independiente sea una realidad son 
necesarios una serie de requisitos como que las personas con parálisis cerebral conoz-

can y ejerzan sus propios derechos; que puedan identificar el deseo de tener una vida 
independiente, así como ser conscientes de las consecuencias de tomar sus propias 

decisiones”. 

 

(03 de febrero de 2023). PLENA INCLUSIÓN Y BANCO SANTANDER RENUEVAN SU CON-
VENIO DE COLABORACIÓN. Plena Inclusión.  

“Desde 2018, colaboran para hacer documentos más fáciles de entender sobre temas 

bancarios. Por ejemplo: cómo usar el banco con seguridad por internet. Esto es útil para 
personas con dificultades de comprensión como las personas mayores o con discapaci-
dad intelectual”. 

 

 

https://www.aspace.org/noticia/1326/profesionales-aspace-reflexionan-sobre-un-modelo-de-vida-independiente-para-las-personas-con-paralisis-cerebral
https://www.aspace.org/noticia/1326/profesionales-aspace-reflexionan-sobre-un-modelo-de-vida-independiente-para-las-personas-con-paralisis-cerebral
https://www.aspace.org/noticia/1326/profesionales-aspace-reflexionan-sobre-un-modelo-de-vida-independiente-para-las-personas-con-paralisis-cerebral
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-y-banco-santander-renuevan-su-convenio-de-colaboracion/
https://www.plenainclusion.org/noticias/plena-inclusion-y-banco-santander-renuevan-su-convenio-de-colaboracion/
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